VIGILADO _ SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

ESPARTA 30

CARTERA COLECTIVA ABIERTA CON PACTO DE PERMANENCIA
ADMINISTRADA POR SERFINCO S.A COMISIONISTAS DE BOLSA

El presente documento contiene la informacion basica necesaria para que los
inversionistas tengan un conocimiento adecuado del producto Cartera Colectiva
Abierta Con Pacto de Permanencia denominada “ESPARTA30”. Es responsabilidad
de los adherentes leer y comprender las caracteristicas del producto antes de
tomar una decision de inversion.

En caso de que se requiera mas informacion al respecto, los inversionistas podran
solicitar a Serfinco S.A. una copia del contrato de suscripcién de derechos de la
Cartera Colectiva o consultarlo en la pagina web www.serfinco.com.co.

RESUMEN Y CONDICIONES DEL PRODUCTO

Cartera Colectiva

ESPARTA 30 — Cartera Colectiva Abierta Con Pacto De Permanencia
Sociedad Administradora

Serfinco S.A. Comisionistas de Bolsa.

SEDE Y RED DE OFICINAS

Cra 43 Ano. 1-50 oficina 1052 y 1152 de la ciudad de Medellin.

La sociedad administradora revelara a través de su sitio web, www.serfinco.
com, los contratos de corresponsalia o uso de red de oficinas o equivalentes, asi
como su duracion, y las sucursales y agencias en las que se prestara atencion al
publico.

DURACION DE LA CARTERA COLECTIVA

Hasta 31 de diciembre de 2030.

ALCANCE DE LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA

La sociedad administradora, en la gestion de los recursos de la Cartera Colectiva,
adquiere obligaciones de medio y no de resultado. Los dineros entregados por
los inversionistas a la Cartera Colectiva no son depositos, ni generan para la
sociedad administradora las obligaciones propias de una institucion de depdsito
y no estan amparados por el seguro de depdsito de la Cartera Colectiva de
Garantias de Instituciones Financieras FOGAFIN, ni por ninguno otro esquema de
dicha naturaleza. La inversion en la Cartera Colectiva esta sujeta a los riesgos de
inversion, derivados de la evolucion de los precios de los activos que componen
su portafolio.

OBJETIVO DE INVERSION

El objetivo de la Cartera Colectiva Abierta con Pacto de Permanencia ESPARTA
30 esta encaminado a fortalecer el capital a mediano plazo con una administracion
de riesgo moderado en el mercado de renta fija. La inversion en la cartera
colectiva es a un plazo mayor a 30 dias y la rentabilidad objetivo es superior a
la esperada de inversiones a la vista, o los ofrecidos por valores de renta fija con
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plazos similares.
PLAN DE INVERSIONES

Los recursos entregados por los suscriptores de la Cartera Colectiva, se destinaran
a realizar inversiones en valores de contenido crediticio, denominados en pesos
colombianos, emitidos, aceptados, avalados o garantizados en cualquier forma
por la Nacion, otras entidades de derecho publico, el Banco de la Republica,
los establecimientos de crédito o cualquier otro tipo de empresa o sociedad, lo
cual incluye valores emitidos en procesos de titularizacion, siempre y cuando se
ajusten a la politica de inversion establecida en el presente reglamento.

El promedio ponderado de maduracién de los activos de la Cartera Colectiva, no
podra exceder 3 afios.

LIMITES A LA INVERSION

Para disminuir los riesgos definidos en el plan de inversiones, la Sociedad

Administradora diversificara el portafolio de la Cartera Colectiva con diferentes
tasas y plazos, de la siguiente forma:

LIMITE
ACTIVO Minimo Maximo

Valores

inscritos en el
Inscripcion RNVE 0% 100%
Tasa Fija 0% 100%
DTF 0% 70%
IPC 0% 70%
Indicador UVR 0% 70%
0'Y 30 DIAS 10% 100%
0Y 180 DIAS 20% 100%

Superior a
Plazo 180 di as 0% 80%
AAA 50% 100%
AA+ 0% 70%
AA 0% 70%
Calificacion AA - 0% 70%
PERFIL GENERAL DE RIESGO

De acuerdo con los activos aceptables para invertir, se considera que el perfil
general de riesgo de la Cartera Colectiva es moderado, por cuanto la inversion
se esta realizando en una Cartera Colectiva con una limitada exposicion al riesgo
de pérdidas, por destinar los aportes de los suscriptores a la adquisicion de
inversiones que son poco susceptibles a pérdidas econdmicas y que poseen una
capacidad adecuada para la conservacion del capital invertido. La inversion en la
Cartera Colectiva esta sujeta a los riesgos de inversion, derivados de la evolucion

portafolio de la respectiva cartera colectiva”.

“Las obligaciones de la sociedad administradora de la cartera colectiva relacionadas con la gestion del portafolio son de medio y no de resultado. Los dineros
entregados por los inversionistas a la cartera colectiva no son depdsitos, ni generan para la sociedad administradora las obligaciones propias de una institucion de
depdsito y no estan amparados por el seguro de depdsito del Fondo de Garantias de Instituciones Financieras FOGAFiN, ni por ninguno otro esquema de dicha
naturaleza. La inversion en la cartera colectiva esta sujeta a los riesgos de inversion, derivados de la evolucion de los precios de los activos que componen el




de los activos que componen el portafolio de la misma.
GERENTE DE LA CARTERA COLECTIVA

La sociedad administradora para la gestion de la Cartera Colectiva ha designado
un Gerente, con su respectivo suplente, dedicado de forma exclusiva a la labor de
administracion de la Cartera Colectiva. El gerente se considerara administrador
de la sociedad y se encontrara inscrito en el Registro Nacional de Profesionales
del Mercado de Valores.

La Informacién sobre la persona que desempefia las funciones de gerente
y un resumen de su hoja de vida se encontrara en el sitio web de la sociedad
administradora www.serfinco.com.

REVISOR FISCAL

La revisoria fiscal de la Cartera Colectiva es llevada a cabo por la firma Deloitte
& Touche.

Informacién adicional sobre la persona o entidad que desempefia las funciones
de revisor fiscal se encontrara en el sitio web de la sociedad administradora www.
serfinco.com.

COMITE DE INVERSIONES

La Junta Directiva de la sociedad administradora designara un Comité de
Inversiones responsable del andlisis de las inversiones y de los emisores, asi
como de la definicion de los cupos de inversion y las politicas para adquisicion
y liquidacion de inversiones. Los miembros de este comité se consideraran
administradores de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 222
de 1995 o cualquier otra norma que lo modifique, sustituya o derogue.

La Informacién sobre las personas que integran el comité se encontrara en el sitio
web de la sociedad administradora www.serfinco.com.

CUSTODIO

La custodia de los activos que componen la cartera colectiva se hara en
depositos centrales de valores autorizados por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

REMUNERACION POR CONCEPTO DE ADMINISTRACION

La sociedad administradora percibira como unico beneficio por la gestion de la
Cartera Colectiva, una comision fija de 1.5% efectiva anual descontada diariamente
y calculada con base en el valor neto o del patrimonio de la respectiva cartera del
dia anterior.

Para este fin, se aplicara la siguiente formula:

Valor Comisién Diaria = Valor de cierre del dia anterior * {[(1+ Porcentaje de
Comision E.A.) %(1/365)] - 1}

Esta comision se causaray liquidara diariamente, pero se cancelara mensualmente
a la Sociedad Administradora dentro de los cinco (5) primeros dias siguientes al
corte.

GASTOS A CARGO DE LA CARTERA COLECTIVA

. El costo del depésito y custodia de los activos.

. La remuneracion de la sociedad administradora.

. Los honorarios y gastos en que se incurra para la defensa de la Cartera
Colectiva cuando las circunstancias lo exijan.

. El valor de los seguros y amparos de los activos de la Cartera
Colectiva.

. Los gastos bancarios que se originen en el depdsito de los recursos de
la Cartera Colectiva.

. Los gastos en que se incurra para la citacion y celebracién de las
asambleas de los inversionistas.

. Los impuestos que graven directamente los activos y los ingresos de la
Cartera Colectiva.

. Los honorarios y gastos causados por la revisoria fiscal de la Cartera
Colectiva y los relativos a gastos causados por la auditoria externa de la
Cartera Colectiva, cuando la asamblea haya establecido su contratacion.

. Los correspondientes al pago de comisiones relacionados con la
adquisicion o enajenacion de activos y la realizacion de operaciones, asi
como la participacion en sistemas de negociacion.

. Los intereses y demas rendimientos financieros que deban cancelarse
por razén de operaciones de reporto o repo, simultaneas y transferencias
temporales de valores y para el cubrimiento de los costos de operaciones de
crédito que se encuentren autorizadas.

. Los derivados de la calificacion de la Cartera Colectiva.

. Los gastos en que se incurra por concepto de coberturas y derivados.

MONTO MINIMO DE INGRESO

El monto minimo para ingresar a la Cartera Colectiva es de 5 salarios minimos
legales mensuales vigentes.

MONTO MINIMO DE PERMANENCIA

No existe monto minimo para permanecer en la Cartera Colectiva.

CONSTITUCION Y REDENCION DE PARTICIPACIONES

Los aportes podran efectuarse en dinero, cheque o transferencia de recursos, que
se podran efectuar en las oficinas de la sociedad administradora, sus agencias o
sucursales, o en las oficinas de las entidades con las que haya celebrado contratos
de uso de red de oficinas o corresponsalia local. Para el efecto, la sociedad
administradora informara a través del sitio web www.serfinco.com las oficinas
que estaran facultadas para recibir aportes. Las cuentas bancarias a través de
las cuales se podran efectuar transferencia de recursos, seran informadas al
momento de la vinculacién del adherente.

Una vez el inversionista realice la entrega efectiva de recursos, dicho valor sera
convertido en unidades, al valor de la unidad vigente para el dia determinado, de
conformidad con el contrato de suscripcion de derechos.

La cantidad de unidades que represente el aporte, se informara por escrito al
suscriptor el dia habil inmediatamente siguiente al de constitucién de unidades
en la Cartera Colectiva a través de correo electronico o comunicacion remitida al
domicilio registrado en la sociedad administradora.

El horario de recepcion de los aportes de los suscriptores sera el mismo que tenga
la sociedad administradora para atencion al publico, el cual estara publicado en la
pagina web de la sociedad, www.serfinco.com.

Con base en la solicitud original de vinculacion los inversionistas podran realizar
aportes adicionales a la Cartera Colectiva con posterioridad a su ingreso, para lo



cual seran aplicables las reglas establecidas en el Reglamento de suscripcion de
derechos en cuanto a la constitucion de unidades.

Las unidades de inversion seran redimibles en la respectiva fecha de vencimiento
de lainversion. En todos los casos, la fecha de vencimiento sera el dia 15 del mes
o el primer dia habil siguiente después de transcurridos 30 dias calendario desde
la fecha de suscripcion de cada uno de los aportes a la Cartera Colectiva.

El suscriptor debe solicitar la redencién total o parcial mediante comunicacion
escrita o verbal a la Sociedad Administradora con un dia de antelacion a la fecha
de vencimiento del respectivo mes, una vez transcurrido el plazo de permanencia.
En tal evento se tendra en cuenta el horario establecido en el presente reglamento
para efectuar los aportes a la Cartera Colectiva de suerte que si la solicitud es
recibida después del horario establecido, se entendera recibida el siguiente dia
habil.

Todo retiro o reembolso por concepto de la redencién de unidades tendra
expresion en moneda y en unidades y tal conversion se efectuara al valor de la
unidad vigente para el dia en que se causen, con cargo a cuentas de patrimonio
y abono a cuentas por pagar.

El proceso de retiro de recursos de la Cartera Colectiva involucra tres
momentos a tener en cuenta:

. Dia de la solicitud de retiro: Dia en el cual el participe anuncia la
intencién del retiro, en este caso debe ser con un dia habil de antelacion a la
fecha de vencimiento del respectivo mes.

. Dia de la causacion del retiro: Dia en el cual se liquida el valor de las
redenciones con base en el valor de la unidad vigente a ese momento, de
conformidad con la clausula 6.3. Para este caso el dia de causacion del retiro
sera el dia 15 del respectivo mes o el primer dia habil siguiente.

. Dia de pago: Dia habil siguiente al dia de la causacion, en el cual se
hace la cancelacion efectiva de las redenciones, informandole al inversionista
el nimero de unidades y el valor en pesos al cual fueron redimidas, segun la
valoracién efectuada el dia de la causacion.

El pago efectivo de los recursos a los suscriptores se realizara dos dias habiles
después del anuncio de retiro.

Sancioén Por Retiro Anticipado

Antes del vencimiento del plazo de permanencia de la inversion, los inversionistas
podran solicitar la redencion total o parcial de sus derechos pagando a titulo
de sancion o penalidad por retiro anticipado, un 3% sobre el valor del retiro
solicitado.

OBLIGACIONES DE LOS INVERSIONISTAS

. Aceptar y cumplir el contenido del contrato de suscripcién de
derechos.

. Suministrar completa y oportunamente la informacion y documentos
que le solicite la Sociedad Administradora, en especial la establecida por
la ley y la Superintendencia Financiera para prevenir el lavado de activos
provenientes de actividades delictivas. Igualmente es obligacion del suscrip-
tor actualizar la informacién y documentacion por lo menos una vez al afio y
cada vez que se presenten modificaciones a la misma.

. Efectuar el pago de los aportes.

. Informar a la sociedad administradora una cuenta bancaria que sera
utilizada para redimir los derechos, para consignar los recursos que so-
brepasen los limites de concentracion por inversionista o para el desarrollo
del proceso de liquidacién y cualquier otro procedimiento operativo que lo
requiera.

. Si lo requiere la sociedad administradora, presentar el documento
representativo de la inversion para solicitar la redencién parcial o total de los
derechos en ellos representados.

. Las demas establecidas por las normas vigentes.

REPORTES DE INFORMACION DE LA CARTERA COLECTIVA
Sitio Web

La sociedad administradora cuenta con el sitio web www.serfinco.com, en el que
se podra consultar de manera permanente y actualizada la informacion de la
Cartera Colectiva.

Reglamento

Documento a través del cual se establecen los principios y normas bajo los cuales
se regira la relacion que surge entre la sociedad administradora y los inversionistas
con ocasion del aporte de recursos a la Cartera Colectiva. Puede ser consultado
en el sitio web www.serfinco.com.

Ficha Técnica

La sociedad administradora, publicara en su sitio web la ficha técnica de la Cartera
Colectiva, de conformidad con las normas vigentes, con una periodicidad mensual
y dentro de los primeros cinco dias siguientes al corte del mes anterior.

Extracto De Cuenta

La sociedad administradora pondra a disposicion de los inversionistas un extracto
de cuenta, en donde se informe el movimiento de la cuenta de cada uno de los
inversionistas en la Cartera Colectiva.

Este extracto debera ser remitido dentro de los diez (10) dias siguientes al tltimo
dia de cada mes, por medio impreso a la direccion registrada por los inversionistas
para la recepcidon de correspondencia, o puesto a su disposicion seguin las
instrucciones expresas entregadas por cada inversionista.

Informe De Rendicion De Cuentas

La sociedad administradora rendira un informe detallado y pormenorizado
de la gestion realizada con los recursos captados por la Cartera Colectiva, el
cual contendra informacion que establezca la Superintendencia Financiera de
Colombia. Este informe debera presentarse cada seis (6) meses, con cortes a
30 de junio y 31 de diciembre, y remitirse a cada adherente por medio electronico
o fisico, dentro de los quince (15) dias comunes contados a partir de la fecha del
respectivo corte, a las direcciones registradas por el inversionista.

Consulta Del Valor De La Unidad

portafolio de la respectiva cartera colectiva”.

“Las obligaciones de la sociedad administradora de la cartera colectiva relacionadas con la gestion del portafolio son de medio y no de resultado. Los dineros
entregados por los inversionistas a la cartera colectiva no son depdsitos, ni generan para la sociedad administradora las obligaciones propias de una institucion de
depdsito y no estan amparados por el seguro de depdsito del Fondo de Garantias de Instituciones Financieras FOGAFiN, ni por ninguno otro esquema de dicha
naturaleza. La inversion en la cartera colectiva esta sujeta a los riesgos de inversion, derivados de la evolucion de los precios de los activos que componen el




El valor de la unidad de la Cartera Colectiva, podra ser consultado en la sede de
la sociedad administradora o en la pagina web de la Superintendencia Financiera
de Colombia www.superfinanciera.gov.co.

GESTION DE CONFLICTOS DE INTERES Y USO DEBIDO DE INFORMACION
PRIVILEGIADA

Para garantizar el adecuado manejo de la informacién relativa a la Cartera
Colectiva, la sociedad administradora cuenta con una separacion clara de
funcionarios y actividades. Las personas y sistemas con los que se administran
las carteras colectivas se encuentran totalmente separados en una gerencia
independiente de las demas actividades de la firma. Para el calculo del valor de
la unidad, valoracién de inversiones y definicion de la rentabilidad, se utiliza la
informacién publica de valoracion en un sistema independiente. El area de riesgos
operacionales de la compafiia hace un control permanente a los procedimientos de
las carteras colectivas para prevenir e identificar posibles conflictos de interés.
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