SERFINCO S.A., Comisionistas de bolsa se permite informar que las Clausulas 1.3.y 7.2 del
Reglamento de la Cartera Colectiva Abierta de Especulacién por Compartimientos
CORPORATIVO se modificaran, tal y como se indica mas adelante. Estos cambios fueron
aprobados por la Junta Directiva de la Sociedad Administradora y la Superintendencia Financiera
de Colombia:

“Clausula 1.3 Caracteristicas de los compartimentos

La Cartera Colectiva Corporativo estara conformada por dos compartimentos, cuyas
caracteristicas se describen a continuacion:

COMPARTIMENTO PARTICIPACION MINIMA COMISION DE ADMON
CORPORATIVO P 200 SMLV 90% de rendimientos (max. 4%)
CORPORATIVO G 400 SMLV 90% de rendimientos (max. 1.5%)

Ambos compartimentos tendran un solo plan de inversiones, es decir que los recursos aportados
por los participes seran invertidos en un mismo portafolio de inversiones. Durante el proceso de
valoracion de la Cartera Colectiva se separaran los rendimientos correspondientes a cada uno
de los compartimentos a prorrata del valor de los activos y se procedera a calcular de manera
independiente el valor de unidad de ambos”.

“Clausula 7.2. Comisién por administracion
Clausula 7.2.1. Compartimento CORPORATIVO G

La sociedad administradora percibira como unico beneficio por la gestion del compartimento
CORPORATIVO G, una comision fija que sera descontada diariamente y calculada de la
siguiente forma:

Sobre los rendimientos netos del dia (Ingresos diarios — Gastos diarios) se cobrara el 90% de
dicho valor como comision de administracion con un limite maximo equivalente al 1.5% efectivo
anual para un dia, sobre el valor de cierre del dia anterior.

Comision de administracion = (Ingresos diarios — Gastos diarios) * 0.9
Con un limite maximo de: Valor de cierre del dia anterior * {[(1+ 1.5%) *(1/365)] — 1}

Esta comision sera liquidada y pagada diariamente a la Sociedad Administradora

Clausula 7.2.2. Compartimento CORPORATIVO P

La sociedad administradora percibira como unico beneficio por la gestion del compartimento
CORPORATIVO P, una comision fija que sera descontada diariamente y calculada de la
siguiente forma:

Sobre los rendimientos netos del dia (Ingresos diarios — Gastos diarios) se cobrara el 90% de

dicho valor como comision de administracion con un limite maximo equivalente al 4% efectivo
anual para un dia, sobre el valor de cierre del dia anterior.



Comision de administracion = (Ingresos diarios — Gastos diarios) * 0.9
Con un limite méaximo de: Valor de cierre del dia anterior * {[(1+ 4%) *(1/365)] - 1}

Esta comision serd liquidada y pagada diariamente a la Sociedad Administradora.”



