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SERFINCO

CARTERAS COLECTIVAS

ADMINISTRADAS POR SERFINCO S.A. COMISIONISTAS DE BOLSA

é ;4_ CARACTERISTICAS DE LA ‘( ) 6. POLITICADE INVERSION }
CARTERA COLECTIVA A
- CUADRO RESUMEN DIVERSIFICACION PORTAFOLIO
" de Operaciones: 15/03/2002 ( AT LIMITE \
a2. Valor cartera colectiva $ 128,595.88 [ Minimo || Maximo |
(Mill COP): e Inscripcion Valores inscritos RNVE 0% 100%
COP 50% 100%
43. Valor Unidad: $19,842.24 Moneda OTRAS MONEDAS 0% 50%
i - . Otros emisores 0% 100%
4.4, gl#rgsgﬁlggigrﬂldades 6,480,916.90 Emisor Nacion 0% T00%
Tasa Fija 0% 100%
4.5. Numero de Suscriptores: 1,927 DTF 0% 70%
e IPC 0% 70%
: UVR 0% 70%
4.6. Tipo de Cartera: Escalonada Indicador
Denominados en otras monedas 0% 50%
S
4z, m‘l’rﬁg}%’(‘)’g'ﬁ' $ 2'575.000 Participaciones en carteras colectivas 0% 30%
D 0Y 180 DIAS 10% 100%
| |
s OO No permite adiciones Plazo Superior a 180 dias 0% 90%
s o $ 1'000.000 o intereses Calficacion e o
— AA 0% 50%
410. fg'(gjg):m'”'m(’ No existe monto minimo L\ AA - 0% 50% )

4.11. Tiempo de preaviso

i ; 5. CALIFICACION DE LA CARTERA COLECTIVA

para retiro (Dias): 1 dia habil D
A — 7. EVOLUCION DEL VALOR DE LA CARTERA COLECTIVA
4.12.1 Remuneracion de Uno punto setenta y cinco s )
administracion: por ciento (1.75%) efectivo anual 7.1. EVOLUCION DE $100.000 COP 7.2. EVOLUCION VALOR DE LA UNIDAD
2 - Condiciones INVERTIDOS HACE 3 ANOS* EN LOS ULTIMOS 3 ANOS*
2 Porcentaje | para su cobro
§ é ; - 140.000 20.000
2Elu e | 5, | St e
w5 de éxito: A /
s supera la DTF +1.5% | | 12000 16.000
EE _
< =|4.12.3 Remuneraci6n N/A 17.000
< de entrada: 100:0001
= 16.000:
= 4.12.4 Remuneracion
= de salida: N/ A . JUl’-07 ene-08 qu'-08 ene-08 jul’-09 ene-10 o000 JUl’-07 ene-08 jul’-08 ene-08 Jul'—09 ene-10
g: 4125 Ef%ﬂ?&f&ﬂ?g 1’91 % (E_A_) {_ "Antes de Retencion en la Fuente )
< cobrada:
Periodo C%r;]ri]scii%r:] ¢ ~
< 30 dias N/A l 8. RENTABILIDAD NETA DE LA CARTERA COLECTIVA
443 Sancion por retiro . ,
anticipado: < 180 dias N/A Ultimos Afio Anual
218 GASTOS TOTALES 30 dias | 180 dias | 365 dias 2009 | 2008 | 2007
DE LA CARTERA: 2’[]8% _
(Incluye la remuneracion) ) |8 Rentabilidad | -1,358% | 5,885% | 7,278% | -1,315% | 8,803% | 11,255% | 8,096%
52 Volatilidad | 0.268% | 0.469% | 2.007% | 0.275% | 1.984% | 0,742% | 0,425% |

~

ncmsiaoon | oo | Riesso O 9. INFORMACION DE PLAZOS Y DURACION

yOperacional | Wereado { Oredto 91.Detalle de Plazos | Participacion %[ 9.2 Plazo Promedio del las Inversiones
22| 5. Calificacion BRC1 2 | AAA 12180 dias 38.77 % Dias Afos

=* 52 Fechade 180 a 365 dias 16.92 %

£ ultima calificacion Agosto de 2009 - 0

5| delfondo: a3 anos 1202% 340,46 0,933

5 Entcad BRC INVESTOR 35 afos 229% ’ ’

z L Calificadora: SERVICES S.A ) | Mas de 5 anos 0.00 % J

(&) CADENA S.A. MEDELLIN 3786666
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10.1. Composicion Portafolio por Calificacion 10.2. Composicion Portafolio por Tipo de Renta

” . . ” OA O AA AA+
Nacioén sin cahzlgagﬁ/n @) 0,33% 7.24% .10 93% @ PC
) o ’
31,70%
ODTF
@ AAA O Fija 39,02%
63,46% 29,27%
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10.3. Composicién Portafolio por Sector Econémico )

OReal
10,66%

© Entidades Publicas
36,24%

© Financiero
53,11%
. J

O 10.4. Composicion Portafolio por Pais Emisor A

@ Colombia 100%

\. J/

O 12. Principales Inversiones de la Cartera Colectiva

Emisor Participacion
Frente al total de la inversion (%)
Gobierno Nacional 16.64 %
Banco Popular 8.45 %
Banco GNB Sudameris 6.68 %
Leasing de Occidente 5.65%
Leasing Bancolombia 5.16 %
Banco BBVA 4.60 %
Bancolombia 4.03 %
Banco de Bogota 3.94 %
CFC Sufinanciamiento 3.94 %
Findeter 3.57%
Total 62.65 %

13. Empresas vinculadas y relacionadas con la
administradora

NO APLICA

o 11. Composicion del Activo de la Cartera Colectiva )

Simultanea Activa

Disponible
8,85% Q

O 7,74%

@ Inversiones
83,41%
. J

N
14. Hoja de Vida del Administrador de la Cartera Colectiva

Nombre Mary Luz Ossa Palacio
Profesion Administrador de Negocios
Estudios Administracion de Negocios (EAFIT),

Especializacién en Economia (Universidad
de los Andes), Curso de Operacién Bursatil (EAFIT)

mossa@serfinco.com.co

Especializados
E-mail
Experiencia Siete afios de experiencia en el sector financiero

Otros fondos
\_ asucargo

Esparta 30, Personality

N
o 15. Informacion de contacto del revisor fiscal

Nombre: AIGR CONTADORES LTDA

Direccion fr ; i i
Electrénica: aigr@aigr-contadores.com Edificio Centro Financiero BBVA Of. 507 Medellin.
] Teléfono: (4) 311 06 22
L Teléfono: (4) 3224235 ) Correo Electronico: defensordelcliente@serfinco.com.co

16. Informacion de contacto del
defensor del cliente

Nombre: Jaime Arias Molina
Direccion: Calle 7 No. 39 - 215

(Este material es para informacion de los inversionistas y no esta concebido como una oferta o una solicitud para vender o comprar activos. La informacion contenida es sélo una guia general y no |
debe ser usada como base para la toma de decisiones de inversién. En relacién con la cartera colectiva existe un prospecto de inversion y un prospecto, donde se contiene una informacién
relevante para su consulta y podra ser examinada en www.serfinco.com.co. Las obligaciones asumidas por Serfinco S.A., de la cartera colectiva ESPARTA 180 relacionadas con la gestion del
portafolio, son de medio y no de resultado. Los dineros entregados por los suscriptores a la cartera colectiva no son un depésito, ni generan para la sociedad administradora las obligaciones
propias de una instituciéon de depdsito y no estan amparadas por el seguro de depdsito del Fondo de Garantias de Instituciones Financieras FOGAFIN, ni por ninguno de dicha naturaleza. La
inversion en la cartera colectiva esta sujeta a los riesgos derivados de los activos que componen el portafolio de la respectiva cartera colectiva. Los datos suministrados reflejan el comportamiento
Lhist(')rico de la cartera colectiva, pero no implica que su comportamiento en el futuro sea igual o semejante.




